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acial Nos formats

Inter -entreprise s
Les sessions de formation proposées par Acial sont accessibles dans les 5 agences du
groupe :

_ X
dG pesg jalc Place Magellan 270 Boulevard Clémenceau
75009 Paris Immeuble ponant 1 44800 Saint-Herblain

44800 Saint-Herblain

1 place Verrazzano Route de Malagnou 2
69009 Lyon 1208 Genéve SUISSE

Intra -entreprise
Formez vos mllaborateurs sur des contenus présentés dans notre catalogue !

Vous souhaitez organiser une formation au sein de votre entreprise ou dans nos locaux, une
agaakFuUOdO Ue eO )} éi Ums Padrbvous actotnpagn® gricé &i(x)O[ CEUO[ | §
programme(s) présentés dans notre catalogue.

Sur-mesure
Personnalisez et adapez les contenus du catalogue a vos spécificités ou a vos
problématiques métiers !

Vous souhaitez une formation spécifigjue 6 =UCp&§ "~ 6ée A8 é " }[»U» £A668 as§
le contenu et le rythme en fonction de vos attentes et de vos enjeux métiers. La pha se de
sUOs8éCAUO 8C } 0A&G87z0ASehsmBE 60 [} eveldmnmBteliredddié,s UOa el C
permettra de co -construire la formation qui vous ressemble.

Exemples de formations réalisées pour nos clients :
T OUpN[CAEUO [e& Cs8§sAO&EOGesiEonsC §OEgeée } 8 Ia[ecuUl
1 Formation & la rédaction des Plans de Test et des Spécifications Fonctionnelles
9 Formation au Test Logiciel dans le contexte client
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Acial étant référencée par Datadock, les formations proposée s sont ainsi éligibles pour
i ogbasgNi il g8 } ga atilsprofesSiantelkes.} 8§ ~ Up N

OPCO Atlas
: ONO/Ee 8§paERclal[} € CL'§ &aC [}80 C AU OO (BPCO flep ESN @t21e3 Editeuts C
de Logiciels)é Uep [ aaepsgp [ 0l s CAUEsMétidrk duFestS sEqd formptionEU |

_____

a
peuvent donc étre financ' §a Eéaocela a4GGi 8§8C a[ Oa ANé[sC a

Plan de Développement des Compétences
c ONOEes§paAkC” } & L§aAaC "C[OC ed Up»[ O&FaNg p -
subventionnéespap } §a ?2G' ? §C [ ApS§ [T aUi EsSC }aedbs sU

Compte Personn el de Formation
Le module ISTQB Fondation testeur certifié peut étre financé via votre CPF .

Pdle Emploi

Y[ Oa | &8 s [fopmatn, Pole&®Boi peut prendre en charge tout ou partie d u
financement quelle que soit la durée : formation courte ou de longue durée .

Financements



acial Inscriptions

Vous souhaitez participer ou organiser une session de formation

(catalogue ou sur -mesure) pour vos équipes ?
Contactez -nous !

Acial .fr
| 8CpUee8G aep AcBl les EQyiammed & B pae8dber gndemps réel de nos
formations. Des liens permettent de vous inscrire directement en ligne.

Nos conseillers

Notre équipe se tient a votre entiére disposit ion par e-mail (acialformation@acial.fr) ou par

téléphone (01 55 33 52 40) pour vous apporter uns UNé i " N§ OC } a £O0  Up N[ CEUO
programmer avec vous votre prochaine formation.

OPCO Atlas
Les inscriptionssont™ » [ | § N§ OC éUaa/Fi | §a e Aodule STEGAECS 1} 8§ 1 072
Fondation testeur certifié peut étre financé via vot re CPF.

Réseaux Sociaux
JeFkes§G ioa[sCe[lI A" } &8 [T aNOAKespaskC” } e l1A8§AC aéep I
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acial Nos formations

FORMATIONS DUREE ELIGIBILITE PAGE
OPCO Atlas*

Introduction aux tests logiciels

:0*aagbCaksi }e Csac 2] Y, 9

Testeur par la pratique 3 10

Conduire un projet de test 2j 11

Panorama des outils de test 1 \% 12

Les formations certifiantes - Niveau Fondation

ISTQB Fondation testeur certifié 3 \% 14
ISTQB Testeur Agile j
"<l G LsaCsgep o[ éél E[ CEUO N

Les formations certifiantes ~ Niveau Avancé _—_

W N
<
-
o1

ISTQB Avancé Test Manager Vv

ISTQB Avancé Analyste de Tests 4,5] \% 19
ISTQB Avancé Analyse Tech. De Tests 3 \% 20
ISTQB Avancé Automatisation des tests 3 \ 21
ISTQB Test de sécurité 3j \ 22

Certification TMMi

Outils de tests ___

Outils de gestion des tests

Micro Focus ALM 3j 26
TestLink & Mantis 2] 27
Jira XRay 2] 28
Gérer les tests avec Spira 1 29
Micro Focus LoadRunner 3j 30
Apache JMeter

AT o e i f e _—_

Automatisation des tests

Micro Focus UFT 3j 34
Selenium - Fondation 2] \Y 35
Automatisation des tests mobiles ave ¢ Appium 3 \% 36
Tester les WebServices avec SoapUi 2] \Y 37
Test Complete 2j 38

Automatisation et RPA avec Ul Path

Agilité et intégration continue ___

Introductions aux méthodes agiles

S O0[ »/&E ECT } [ Oa isa épUEsCa } 2j 42
Lestesta } [ Oa | 0a&OC” DevpBYEUDO s UOC

030»" OAESpAS } §a *&/»80s§ _—_
IREB CPRE &ondamentaux » Ingénierie des Exigences
IQBBA Fondation Business Analyste 3j

Parcours de formation I E———
Programme de reconversion en 10 semaines _—
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Tarif inter
04/ /] ~GS

Objectifs

Testeur par la pratique

En donnant les bases de la qualification fonctionnelle selon le respect des bonnes pratigests dette
formation permettra au participant de réaliser des tests a partir de spécifications de développemétudiant:

Cette formation de base est une réelle opportunité pour mettreL N
O2yyl Aaal yoSa

Technicia
Développeur

Participants

Le processus de tests
Les problématiques de gestion des tests

I Olj dzA & § &

Durée

3 jours
21h de formation

Consultant
Expert en test
AMOA

Programme

1. Méthodologie de test

= =4 =8 -8 —a 9

Tests et cycle de développement logiciel

Les activités fondaentales du processus dest
Identifier les niveaux de test dans le projet

Tests fonctionnels, non fonctionnels et structurels
Roleset responsabilités dans le processus de test
Cas pratique élaborer une stratégie de test

2. Planifier le projet de test

1

= =4 —a -

Identifier le périmétreRS G Sad £ LI NI A
charges

Appliguer une approche basée sur les risques
94GAYSN) tsQSTT2NI RS (S
Définir une campagne et des cycles de test

Cas pratique rédiger un plan de test

3. Passer des exigences aux scénaios

1
1
f
f

1
f

Analyser les modeéles atentifier les exigences
C2NXYIfAaSN) £Sa OFa RQdziAf
Décrire les scénarios de test

Identifier les donnés en appliquant plusieurs technique:
de conception de test

Elaborer une matrice de couverture des exigences
Cas pratige : constituer des cas dé&td i £ LJF NI
spécification

J.
t QA aadz

Certification ISTQB
Fondation testeur cerfié
recommandée

4.Organiser i 08& " seCAEUO } g8a

= =4 —a —a —a 9

Prérequis

i Al dz

Méthodes
pédagogiques

Théorie

Travauxpratiques
Corrections commentées
wSi2dzNE RQSH

cgacCa
Préparerun document& & dzA A RQSESC
{StSOGAZ2YyYSNI £t Q2 NRNB R
9GlIofANI £Sa ONRGSENBA R
Identifier et documenter les anomalies

Rejouer les tests et couvrir les risques de régression
Cas pratique préparer un fichier de suidie la campage de
test

5. Suivre le projet de test

== —a —a

Comprendre les différentes métriques de test

Constituer des tableaux de bord pour suivre et piloter le
projet de test

Organiser les comités de suivi des tests

Statuer sur les résultatsbilan et PV deest

Cas pratjue: élaborer un document de suivi et de synthése
de la campagne de test

6. Industrialiser les tests

= =4 —a —a —a 9

Organiser les exigences et les tests dans un référentiel
Mettre en place la tracabilité

Elaborerie référentiel de tests de non régression
Slectionner§ &4 2dziAfa LISNIAySyida
.2yySa LINI (GAljdzSa Lk2dzNJ Sy @i
Evaluer la maturité du processus de test (TMMi et TPI)

10



acal Conduire un projet de test

Tarif inter
02/ / ~GS

Objectifs

[ QF LILX AOFGA2Y RS 1 YS(iK2RS: ! ¢SaS LISN¥YSGGNF |+ dzE
Appréhender le processus QualificatidnQ A y (i S 3 Ndialifidafioyf daRs3e cycle delyie du logiciel
ALILINBKSYRSNI £ YAAS Sy LX I OS RQdzy LINRPOSaadza F
Identifier les compsantes du processus de qualification
Calculer les charges des phases du projet
Proposer un planning de réalisation cohérent

Participants Prérequis Métho des
pédagogiques

Chef de projet 2 jours Expérience des tests et | Etudes de cas

qualificatian logiciel 14h de formation des projets informatiques | Exercices

lRe_spolnsabIe qualite CertificationISTQB RetoursR Q S E LIS NA

ogicie Fondation Testeur Certific. Modéles de documents
recommandé Adadza RQ! ¢ S¢

Programme

1. Le processus Qualification

Notions fondamentales

Le testlors du cycle de vie logiciel
Revues et inspections

Techniques de conception des tests
Gestion des tests

=a =2 -8 -8 -

2. La démarche de Qualification Acial (ATeMe)

1 Présentation

1 Phase deléfinition

T tKFE&aS RQStIFo02NIiGAZ2Y
1  Phase de déploiement

3. Cas pratique de la démarch e ATeMe

Présentation du projet
Identification du périmétre
Mise en place du projet
Estimation des charges
Planning de réalisation

= =8 =48 -8 -9
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acial Panorama des outils de test

Tarif inter * | /E» FORC® ABLAS Gef.28341
6/ / ~GS.

Objectifs

dSy GAFASNI £ S& LINR Yy OA LA delestpaizichuvrii le ¢ycle da HeNIEs rasplicatich:
l 334 dzZNBNJ £ ljdz- €t A4S RQdzyS itatdlIt AOF GA2y LI NJ £ S
R

CLOAtAGSNI €S OK2AE RS tQ2dziAf L} dzNJ dzy NI LIARS

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Tout public intervenant 1 jour

Théorie
dans des projets de $& 7h de formation

Etudes de cas |
wSi2dzNBE RQSH

Programme

1. Introduction 3. Les enjeux et le marché

T Le marché des tests

1 Les différens types de tests

T [S& NIAaz2ya RQ2dziAff SNJI £ ¢
M Les limites des outils de tests

1  Découpage ehistorique
1 Tendances du marché

4. Présentation des Outils

. , .ot . . , 1 Le périmetre Gestiondes tests, Automatisations des tests,
2. Le cycfle deviedes| éé1l s CAEUOa ¢€é[ p tests de performance
qualité 1  Les outils Open source
1 [8a 2dziAta S04 Qb aadiNl yO T Les outils des editeurs )
1 Lesqu dNB a83vsSyida RS tQlaa i Pertlrlence des1 oﬂutlls’sur le me}rchg o
T ColtRQAYy@dSauAaaSYSyu Su whiL

12



Les formations certiflantes

Niveau Fondation




acial ISTQB Fondation - Testeur Certifi¢

Certification ISTQB Fondation Testeur Certifié
054/ ~GS CPF N° 237145/ Eligiblea i 0?2 G' ? ~ret2833@

Objectifs

Cette formation vise & préparer le stagiaire dud &8 38 RS f QSEIl YSy -hiveayFondationg
en lui transmettant les compétences de base & les bonnes pratiques des métiers du Test

Une qualification métier basée sur des normes isitlielles
W fFy3alF3S 0O2YYdzy aredmnéebligldsS NAE RQdzy 3If 23aa
Des pratiques éprouvées, techniques de testgestion de projet

Une connaissance des outils de test

Participants Prérequis Méthodes
pédagogique s
Consultant Test 3 jours Théorie
Testeur- Recetteur 21h de formation Etudes de cas
Développeur Concepteur SMPKESRIOSTE S/ QCMRQSY G NI AY
Experts en test Examen blanc
AMOA
Programme
1. Fondamentaux des tests 5. Gestion des tests
T Quesont les tests ? 1 Organisation des tests
1 Pourquoiles tests sont nécessair@s 1  Planification et stimation des tests
1 Les 7 principes généraux des tests 1 Pilotageet contrdle des tests
1  Processus de test 1  Gestion de configuration
1 La psychologie des tests 1 Rsqueset tests
1 Gestion des défawt
2. Tester pendant le cycle de vie du développement
logiciel 6. Outils de support aux tests
1 Les Modéles de développemengiciel T Introduction auxoutils de test
1 Niveaux de tests 9  Utilisation efficace des outils
1 Types @ tests
1  Tests de maintenare 7. Révisions

. . 1  Questions diverses et éclaircissements
3. Techniques statiques . .
q q 1 Révision du syllabug du glossaire du CFTL
1 Base de tests statiques 1
1

M  Processus de revue

Réponseu « Questionnaire de groupe »
Examen blanc QCM kvaluation des connaissances »

4. Techniques de tests 8. Examen ISTQB Fondation Testeur certifié

Catégores de techniques diest
Techniques de tedioite noire
Techniques déest boite blanche

1
1
ﬂ AN A~ ~ A
1 Techniguesle testbasées suf QS ELISNA Sy OS

14



acual [STOB Fondation - Testeur Agile
Certification ISTQB Fondation Testeur Agile
1350~ GS. o * | /E» AORC® ABLAY ef.28331

Objectifs

Cette formation vise a préparer léd IA L ANB | dz LI dal 38 KRyle» nikaEHond&ioh, ed
lui apportantles compétencepour :

<UGNB STFAOIFIOS adaNJ fSa FOiAgAlSaAa RS

Adapter lefondamentaux du test & un projet Agile

Sélectionner et appliquer les outils et méthades plus adaptés au projet

' ARSNJ f QSyaSyoftS RS fQSljdzA LIS ¢t

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiq ues
Technicien 2 jours Certification ISTQB Théorie
Développeur 14h de formation Fondation testeur certifié | Etudes de cas
Consultant MK RQSELl YSy v/ia RQSYy{NI 2
Expert en test Examen blanc
AMOA
Programme
1. Fondamentaux du développement logiciel Agile 51 Ui §8a §C s UNé ese@ Ganssuae éjjuipe O

Le développement logiciel Agile et le manifeste Agile ~ A91l€
[ QF LILINBR OKS Ay SaINBS

1
l . / ; T 1 2YLISGSyeskir AR® dzy
1  Notion de <<fe§dback>> précoce et fréquent T [ S NbES RQdzy (S&0SdNI RIya
1 La psychologie des tests 1 Mise en duation
1 La casquette de testeur sur un projet Agile
2. Caractéristiques des approches Ag iles
1 Approches de développement logiciel Agile 6. Méthodes, techniques et outils pour les tests Agiles
1T/ ’N\B o _7‘ 2y 02t fF 02N UADS R(C 1 Le développement piloté par lesss
T Retrospectives 1 La pyramide des tests
' Intégration continue o f  Quadrants de test,imeaux de test et types de test
T tflyyAy3a RS OSNARAAZ2Y Su R q [g NBLf S ﬁdey 08ad 8 dzNJ
1  Evaluation desisques qualité produit et estimation de
3. Différences entre les tests traditionnels et les fQSFF2NL RS GSai
approches Agiles 1 Techniques dans les projets Agile
1 Ouitils dans les projets Agile

1 Adivités de test et dalévelogpement

1 tNRPRdAGA RQFOGAGBAGS RSa |
T Niveaux de test

9  Outils de gestion des tests et de gestion de configuratic

7. Examen de certif ication ISTQB testeur Agile

4. Statut du test dans les projets Agile

T /2YYdzyAljdzSNI £ S& adl Gdzia ¥
qualité produit

1  Géer les risques deégressioren faisant évoluer les cas
de tests manuels et automatisés

15
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Tarif inter
07/ /1 ~GS

Objectifs

CMAP Testeur d’application mobile

Certification CMAP Testing niveau fondation

La qualité des applications mobiles devient un enjeu de plus en plus impo@eatie. formationvise a

AOIlj dzZSNA NJ dzy LI y2 NI YI

RS f QdBiiadpdtHicitts20Af S S

Découvrir les dférents outils et méthodes de tests sur les apations mobiles
Gonnaitre les différents types de tests sur les applications mobiles
Appréhender le processus de test adagt@éfinir les stratégies et techniques appriges

Participants

Testeur- Consultant
Développeur
Regonsable de qualité
Chef de projet

2 jours
14h de fomation

Programme

1. Monde du mobile

T  Chiffres du marché

T ' OiSdz2NE RS f QdzyAOGSNHE Y20

T +dz§ RQSyasSyot$S RSa GSNI¥A)

1 ModélSa SO2y2YAldzSa LINELINB
mobiles

1 Différentes plateformes de développements

2. Types de tests po ur les applications mobiles

1 5S¥Aia Si SyeSdzE

1 Emulateurs et simulateurs

T S5ATFSNByOSa SaficndNdobilésSetitess |
RQFLILX AOFGA2y & GNI RAGAZ2Y)

1  Types de tests (tests des appareils, tests de connectivi
X0

RSa GSai:

3. Processus et techniques de tests des applications
mobiles

1  Processus et stratégies de tests mobiles
1 Niveaux de tests et couverture

1 TeKyAlidzSa RS (Saida ol assa

MK RQSELl YSyY

Méthodes
pédagogiques

Prérequis

Connaissances des tests | Théorie
Certification ISTQB Exercices
Fondation Tegur Certifié | Etudes de cas
recommandée

4. Outils et automatisation des tests

1 Différentes approcheR QI dzi 2 Y GA &l GA2Y
1 {2ftdzir2ya RQldziz2aYlGAAFGARY
T tNerOS&aadza RQldziz2YIF GA&lFGAZ2Y
1 [ $a 2 alnibrhatisatiorRd@ponibles sur le marché

5. Révision et examen

T  Questions diverses et éclaircissement
1 Entrainement personnel au QCM/examen blanc

6. Examen certification CMAP Testing niveau Fondation

16



Les formations certiflantes

Niveau Avancé
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Tarif inter
124/ ~GS

Objectifs

AWRStf £t RS

ISTOB Avancé - Test Manager

Certification ISTQB Avancé Test Manager
* | fE» AORC® ABLAS ef.28332

f Q2 o ( &ighiavaBceyge, €& Jest ManageSaddink chgalddes de :

Définir les objectifs de test globaux et laat€gie pour les systemes a tester

Organiser et gérer lprocessus de test dans les différents cycles de vie de développement
Planifier, suivre les taches etganiser le reporting et la communication

Slectionner, acqueérir et affecter les ressources adéiqa aux taches

Organiser la communication entre les mereb des équipes de tests

Justifier les décisions et fournir les informations de reporting

Participants

Chef de projet
Praticien confirmé des
métiers du test

5 jours
35h de formation
oK RQSEI YSy

Programme

1. Processus de test

1 Planfication, suivi et contrdle des tests

1  Conception, implémentatiorexécution & analyse des tests
{1  Evaluation des critéres de sier et reporting

1  Activités de cloture des tests

2. Gestion des tests

Gestion des tests en pratique

Test basé sur les risquépriorisation des tests
Documentation des tests et autrdéisrables

Estimation des tests

Définition et utilisation des métriquede test

Valeur financiére du test

Tests distribués, externalisés et internalisés
DSNBNJ f QF LILX AOFGA2Yy RS ai

=4 =8 =4 -8 -8 8 -8 -9

3. Revues

1 Revues de gestion et audits
1  Gérer legevues

1  Métriques pour les revues

1  Gérer des revues formelles

4. Gestion des anomalies

1 Cycle de vie des anomalies et de développement logici
1 52yySSa RQdzy NI LILRNI RQI

1 ; @LtdSNI t QSTFADLPODIBQRPELH
NI LIL2 NG a RQFy2YFfAS

Méthodes
pédagogiques

Prérequis

Certification ISTQB Théorie
Fondation Testeur Certifi€ Etudes de cas
Expérience dante testou | QCcMm

la gestion de projet Retoursd'expérience
Certification ISTQB

5. Améliorer le processus de test

f tNRrOSaadza i@test St A2 NI (A2

1  Améliorer le processusedestavec TMMi, TPl Next, CTP, STEF
6. Outils de test & automatisation

9 {StSOlA2Yy RQdzy 2dziAft
1 CycleRS @GAS RQdzy 2dziAft
1  Métriques sur les outils

al ' UNéUa&ECAEUO } &8 10" 66 /EéES
1 Compétencesndividuelles
T 58ylYAldz$S RS fQSldzALIS RS ¢
1 Introduire leTest dans une organisation
1  Motivation
1 Communication

8. Révisions

1 Questions diverses & éclaircissen®n
1 Révision du Syllabus et du glossaire CFTL
f  Réponse en groupe au questionnaReQ Sy i NI ny SY

9. Examen certification ISTQB Avancé TM

18



acual ISTQB Avancé — Analyste de Tests

Tarif inter Certification ISTQB Avancé Analyste de Tests
11/ 1 ~GS * | fE» FEORC® AELAY ~ef.28333

Objectifs

fSa adl3AlrANBa aSNey
Elaborer unestratégie de test et analyser lesfgme pour concevoir les tests nécessaires
Maitriser plusieurs techniques de conception de test avancées

Définir des indicateurs et construire des tableaux de bpodir mesurer lastratégie de tests
Gérer les anomalies et les exploiter

Participants Duree Prérequis Méthodes
pédagogiques

al ndNA&asS RQI45jous Certification ISTQB Théoie
Expert fonctionnel 31h de formation Fondation Testeur Certifi€. Etudes de ca
Développeu 0K RQSEI Y Sy | Expérience dans la Exemples
Technicien spécification de Tests QCM

Praticien des tests Retoursd'expérience

Programme
1. Processusde test 4. Tester les caractéristiques du logiciel
1 Letestdans le cycle de vie de développement logiciel f  Caractéristiques Qualité pour les tests du métier
I Planification, suivi et controle des tests f  Caractéristiques Qualité pour les tests techniques
1 Analyse des tests
1 Contzeptlon qes tests 5. Revues
1 Implémentation des tests
i I;xécution des tests 9  Utiliser les checkists pour lesevues
1 Evaluation des critéeres de sortie et reporting
1 Activités de clotee des tests 6. Gestion des défauts
218aCAUO }sa CsacCa y psaél 1 Quand urdéfaut peutil étre détecté ?
) o - ‘ 1 /KFYL®&A RQdzy NI LILRNI RS RST
T /2yuNbsiS S0 &adzLJSNdgsitests 2y | 1 Classification des défauts
T  Tests distribués, externalisésiaternalisés 1 Analyse des causes racine
7 ¢NOKSa RS ftQlylfteaidsS RS i
risques 7. Outils de test
1  Activités de cl6ture des test . o
Définition et utilisation des métriques de test f Outils de test et automatisation
1 Valeur financiére du test
1 Tests distribués, externalisésinternalisés 8. Examen certification ISTQB Avancé Analyste de tests
f DSNBNJ f QF LLYakiDrdistkilsy RS &

3. Techniques de test

1  Technigues basées sur les spécifications
1  Technigues basées susldéfauts
1 ¢SOKyYyAljdzSa ol aSSa &adzNJ f Q¢

19



acial ISTOB Avance - Analyste Tech. de Test

Certification ISTQB Avancé Analyste Technique de Test
11/ / ~GS * | /E» AEORC® ABLAS (ef.28334

Objectifs

Alissue de cette formatin, les stagiaireserontcapables de :
Sructurer les taches définies dans la stratégie de test en fonction des exigences techniques
Analyser la structure interne du systéme
Bvaluer le systeme selondearactéristiques techniques de qualité telles guedrformance, la sécurité, etc.
Préparer et exécuter les activités adéquates, et communiquer sur leur avancement
Piloter et exécuterds activités de test technique

Implémenter les outils et techniquercessaires pour atteindre les objectifs définis

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Développeur 4 jours Certification ISTQB Théaie

Technicien 28h de formation Fondation Testeur Certifi€é Etudes de ca

Praticien degests 0 K ROSE| Y Sy Connaissancedesoutils v/ a RQSy i NI /
Personne ayant participé et methodologies du Tés = Retoursd'expérience

a des projets de test

Programme
1. Eléments de base du test logiciel 6. Revues
1 Testerdans le cycle de vie du logiciel 1  Principes ds revues
1  Systémes spécifiques 1  Types de revues
q Métrigugs 85 mesures . T Introduction des revues
T / 2RS RQSUKAI dzS 1  Facteurs de succes pour les revues

2. Processus de test 7. Gestion des incidents

1 Analyse & conception des tests

1 Implémentation & exécution des tests

1  Evaluation des critéres de i@ et reporting
T  Activités de cloture des test

3. Gestion des tests

1  Tests basés sur les risques

4. Techniques de test

Techniques basées sur les spécifications
{LISOAFAOLIGAZ2Y RS (Sad ol :
Techniques basées sur la structure ou boite blanche

¢ SOKYyAljdzS§a ol 4SSa &deNdef S
Analyse statique et dynamique

= =4 -8 -8 -

5. Tester les caractéristiques du logiciel

1  Caractéristiques Qualité pour les tests par domaine
1 Caractéristiques Qualité pour les tests techniques

Quand peuion détecter un défaut ?
Cycle de vie des défauts

Champs des défasi

Métriques et gestion des défauts
Communiquer les incidents

= =4 =4 -8 -9

8. Outils de test & automatisati on

1 Concepts des outils de test

T /1FdiS32NASa RQz2dziata RS
1  Introduction des revues

1  Facteurs de succes pour les revues

9." UNéUaECAEUO }§ 10" 66 /FEeéS
T  Communication

10. Examen certification ISTQB Avancé Analyste
Technique de Tests

20
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acial [g7Qp Avancé -

Tarif inter
1/ 4/ ~GS

Objectifs

Automatisation des tests

Certificat ion ISTQB Avancé Automatisation des tests
* [ /E» FORC® ABLAS ef.28337

La fomation préparant da certification« Avancé Autmatisation des Tests » permet de :
ContribueraR St F 02N> GA2Y RQdzy LI Iy RQAYGSINFrGA2Y RS

ESI £ dzS NJ f 2dziAf a
Qéer une app2 O K Si

@y O0S@2ANI Si

Sa
S

Participants

Tout professionnel du
test souhaitant
approfondir sa
compréhensio de

f QlFdzi2YIl GAaAL

3 jours
21h de formation
MKon

Programme

1.30CpU} esCAEUO § C tomatitafos e &
tests

1 .dzi RS fQldzi2aYlFdAralbGAzy F
1 Facteursded&zOO08 & RIya fQldziz2Yl
2. Préparatonai 0 [ e CUN[ C&E&£a[ CAEUO }
1 CHOGSdNE {! ¢ AyTfdsSycel yi
1 :@rtdrGazy SG astsOiazy i
1 Conceptionpout I GSaidlroAtAdS Si

3.: 0[ psAZEC8s Cep giorjdéstdstda [ & CUF
génériques
T Introduction a la GTAA

1  Conception de TAA
1 Développement TAS

4. Risques de déploiement et contingences
f / K2AE RS tQF LIWINR2OKS RS f¢
planification du déploiement
T {GNFX{iS3IASE RQSOI { dzFsijue y ¢
T alAydSyly0OS RQldziz2Yl GAAl i
5.,RlL ééUpcCa s§cC
tests

aC[CEFaCEOESaA

1  Sélection des métriques TAS

S
dzy S YSUK2R2f{ZSASNDR HANS O fi dzB y & Q INd
RSOSt 2 LILISNI RS &

RQSELI Y¢

f I S OKyée achahieSprojei2tduyanisaivr

az2fdziAzya RQlFdzi2Y

Méthodes
pédagogiques

Prérequis

Certification ISTQB
Fondation testeur certifié
Expérience en s
logiciels & automatisés

Théorie

Exemples

Etudes de cas
wSii2d2NBE RQSH

1 aAralsS Sy dzdzNBE RS I YSadaNB
1  Enregistrement du TAS et du SUT
 wlk LILRNI RQlEdziz2YFdAaalidAzy R

6. Passage/Transition du test manuel a un environnement
automatis é

1 / NAGSNBA RQldziz2zYlFGAralGazy
9 LRSYGATASNI £tSa Sl LISa ysoSs
tQldzi2zYlGAaaliAzy RlEya fS8a

! ClLOGSdNBE t LINBYRNB Sy 02yl
f Qdmditisation dans le cadre de nouveaux tests de
fonctionnalités

! ClLOiSdNBE t LINByY

RNB
tfQldzi2YlGAAlI GAZ2Y

Sy
RSa

w» O
¢ N

Y L
a da

7. Vérification du TAS

T 2SNAFAOLFIGAZ2Y RSa
automatisés
1 Vérffication de la suite de tests automatisée

O2YLRAal Y

8. Amélioration continue

1 hLIiA2ya LRdzNI ' YSEA2NBNI f QF
f ' RFELIWGFGARZ2Y RS fQldzi2aYlFGAEL
RQSYGANRYYSYSyid SG RS {!¢

9. Examen ISTQB Avancé Automatisation des tests
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acial

Tarif inter
1/ 4/ ~GS

Objectifs

Q@yO0S@2ANI Si

ISTOB - Test de sécurité

Certification ISTQB Test de sécurité
* | AE» AORC® ABLAS (ef.28335

RS Y

YSUGUNB Sy dzdzoNB dzyS aid NI

Deéfinir etimplémenter les politiques et procédures de sécurité
Traiter les menace sécuritaires tout au longes cycles de développement
Préparer I'examen de certification ISTQB Avancé Test de sécurité

Participants

Ingéniur des exigences
Testeur fonctionnel
Gestionnaire de test
Développeur
Spécialiste des Tests

3 jours
21h de formation

Programme

1. Les bases des tests de sécurité

1 Risques de sécurité
1 Politiqgueset.JN2 OSRdzZNB5a RS aSOdzN
T Audit de sécurité et son rble dans les tests de sécurité

2. But, objectifs et stratégies des tests de sé curité

But des tests de sécuéit

Contexte organisationnel

Objectifs des tests de sécurité

Portée etcouverture des objectifs des tests de sécurité
Approches de test de sécurité

Améliorer les pratiques de test de sécurité

=A =4 =4 -8 —a -9

3. Processus de test de sécurité

Définition du processus de tese sécurité

Planification, exécution, évaluation des tests de sééurit
/| 2y OSLIiA2Y RQS&a&alFA RS &S(
Maintenance du test de sécurité

=a =8 —a -9

4. Tests de sécurité durant le cycle de vie du logiciel

1 ROle des tests de sécurité danm cycle de vie logiciel
lesexigences la conception les activités de mise en
dzdz@NBB DG A dAGSa RS GSad Rd
- la maintenance

HK ROQSEF YSY | Expérience dans le Test

Méthodes
pédagogiques

Prérequis

Certification ISTQB
Fondation TesteuCertifié

Théorie

Exemples

Etudes de cas

RetoursR Q S E LIS NA

5. Test des mécanismes de sécurité

Systéme de durcissement

Authentification etautorisation

Chiffrement

Parefeu et zones de réseau
55GS0iA2y RQAYGNHzAAZ2Y
Analyse de logiciels malveillants

Offuscation de dnnées

Entrainement

e R E R

6. Facteurs humains dans les tests de sécurité

1 Comprendre les attaguants
91 Ingénierie sociale
1 Sensibilisation a la sécurité
7. Evaluation et rapports des tests de sécurité
8. Ouitils de test de sécurité
1  Types & objectifs des outils destede sécurité
1 {StSOGAtRY RS fQ2dz

x7 =UpNga 8C CsgO}[ Ossga }§ I

1 Comprendre & appliquer les normes dest de sécurité
1 ¢SyRIFIy0OSa RS f QAYRdzaGNR S

10. Examen certification ISTQB Test de sécurité
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acial

Tarif inter

07/ /1 ~GS

Obje ctifs

Certification TMMi

Certification TMMi

A l'instar du CMM{Capability Maturity Model Integration)e référentiel TMM({Testing Maturity Model
Integration)structure I'activité de test en un ensemble geocessus et de bonnes pratiquéette formation,

animée par un Expert, vous appread

Les origines du modéle TMMi, son mode de fonctionnement et son contenu
La structure du modéle TMMi et la signification de ehrades niveaux
I RSYI NDKS RQIFYSEA2NIGA2Y o0F&aASS &daNJ ¢aai Si

Participants

Testeur- Test managr
Responsable processies

3jours
21h de formation

méthodesen charge de lafM KSR QS E Y SV

mise en place et/ou
exécution des Tests

Programme

1.' UOCsgeCs } 8 I a[ Retsi £Up [ CAEL
1  Enjeux du test logiciel

! PourquoLINPFSaaizyylfAasSNI f Ql
i QHiGa Si oSySFaosSa RS f1

2. Introduction au modeéele TMMI

1 { G NHzO G dzZNB nRI€sIprocedsus EMM A 2

1 Comprendre les aspects du modeles CMMI lié au test
1  Pertinence de CMMI a TMMI modéle sgiegie pour le Test
1 Représentation continue et étagées du modeéle

3.=/Ae8[ & } 8

1  Niveaux de maturité et des doaines de processus TMM

N[ CéepAaC” }tueds

4. Structure du modele TMMI

Composants du modelTMMI

Composants requisittendus ou informatif

Objectifs du modéele TMMI

Pratiques génériques du modele CMMI pour certains
domaines de processus TMMI

f
1
1
f

5. Le modéle TMMI

1 Domaine de prcessus, objectifs et pratiques par niveau
niveau 2 Disciplinéniveau3 Ajusté- niveau 4 Géré
niveau 5 Optimisation

Connaissance des tests
Expérience pratique
recommandée QCM

Méthodes
pédagogiqu es

Prérequis

Théorie
Cas pratiques

wSiG2dz2NBA RQSH
Examen blanc

6. Les évaluations TMMI

T  Devenir un éaluateur TMMI

T  Conduire ue évaluation suivant la méthode TMMI
ASSESSMENT METH®PLICATIOREQUIREMENTS vs
TAMAR

9GF1L)Sa RS fF LILFYATAOLIGAZY
SdzyAaaizy RS& R2yysSSa RQS(

= —a

< § CCh §le BodéleTRIMI puiant | e modéle IDEAL

1  Activité et étapes types du modéle deam§ Sy  dzdz@ 1
IDEAL

9 t2fA0A1jdzST RAIFIIy2adA0z LX |
des gains, évaluer les risques

8. Examen certifiant TMMi
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acial

Tarif inter
07/ ~GS

Objectifs

b2GNB LI NISYyF NRI G

F SO aAONR C2 Odza

Micro Focus ALM

S y2iNB

de qualité, grace a laquelle lparticipants appredront a:

Ml A G
ME A

NJA
NJA

Participants

Testeur- Ingénieur tests
Développeur

Analyste logiciel

Chef de Projet
Responsable qualification

3 jours
21h de formation

Programme

1. Généralités

1  Description du processus de test a travers unmdeche
méthodologique

7 58a0NRLIIAZY Si

91  Introduction a ALM

Connexion a ALM

3SaiGA2y R

2. Modu le Releases (versions et cycles)

1  Gestion des versiorapplicatives
1  Gestion de la couverture de test
1 Les bibliotheques et reperes

3. Module Requirements (gestion des exigences)

1  Description des exigences
1 Organisation des éléments du référentiel applicatif
1 GS&aiAazy RS OSNEAZ2Y RQSEAZ

4. Module Test Plan (plan de tests)

1 Création détaillée de cas de test
T LYLERZNI RS Ol & nRBierix@al i t |
1  Gestion de version de cas de Test et ChedkCheckOut

0N} S N&
iA2yYyltAGSE

Méthodes
pédagogiques

Prérequis

Connaissance des tests = Bxercices

Entrainement pratique |
wSii2dz2NE RQSH

5. Module Test Lab (exécution des tests et analyse des
résultats)

1 Organisation de cas de tests en scénarios
1 Exécution des scénarios
91 Interprétation des résultats
6. Module Defects (gestion et suivi des anomalies)

1 /I NBLFGAZ2Y RSGFAfTESS RQdzyS |

1 vdzZ f AFAOLI GAZY RQdzyS ly2Ylf
1 Cycle de vied dzy’ Smaliey 2
7. Module Dashboard
1 Tableaux et rapports
1 Indicateurs de suivi
8. Utilisation du module Administration
I 2yySEA2Y t fQ2dziAf RQIRYA

Création et gestion des projets

Gestion des utilisateurs et des autorisations
Gestiondes connexionst des icences
Personnalisation du projet

Exécution des scénarios

Interprétation des résultats

= =4 —4 —a —a 9 9
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acial Testlink & Mantis

Tarif inter
02/ / ~GS

Objectifs

Découvir les fonctionnalités dedeux outilsopen sourcd estlink et Mantisau travers de cette formation qui amen
a maitriser la

Gestion de la tragabilité & exigences et des tests sous Testlink

Déclaration et gestion des anomaisous Mantis

Gestion des rapports sous Testlink et Mantis

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Testeur 2 jours Expérience des tests Etudes de cas
Analyste 14h de formation Entrainement pratique

Responsable wSi2dNBA RQSE
Chef de projet

Programme
1. Testlink 2. Mantis
1 Introduction aux référentiels 1  Description
1 Installation 1 Installation
1  Archiecture et fonctionnement de Testlink 1 Conneion a Mantis
1 Concepts de base 1 Concepts de base
1 Gestion des projets 1  Gestion des utilisateurs et des roles
. Gestion desttilisateurs f Descriptiondd I LJ 35S RQI OOdzSA ¢
I Gestion des exigences 1 5SOfFNIdA2Yye RQdzyS Iy2YIl A
1  Conception et organisation des tests T /FNYOGSNR&A&LF(GA2Y RQdzyS ly2Y
I Gestion des campagnes 1 5SOfFNYGA2Y RSGFIATESS RQdzy
1  Exécution, Suivi et Reporting 1 Gyadft Gl iGAZYS Y2RATAOIGAZY
91  Préférences et Pfids
1 Paramétrage de compte
T Recherche et filtre
1 Rapport et impression
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acial Jira Xray

Tarif inter
02/ / ~GS

Objectifs

XRayestunad®y RS { QlassEn)dédié Wia dstiorddes référentiels et des campagnes deGeste
formation vous permettra de :
Maitriser le procssus de test & traver@I2 diitaXifay
alF AGNRASN) £ S& Y2RdzZ Sxral§li T2y OUA2yylrftAGSAa RS
Découvrida conception des tests avec Gherkin

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Testeur 2 jours Expérience des tests | Théorie et méhodologie
Analyste 14h de formation I'2yylt Aaal yO: Entrainement pratique
Responsable
Chef de projet

Programme

1. Introduction a Jira 4. Fonctions avancées
1 Concepts de base 9 Utiliser Xporter pour générer des rapports
1 Projets et « issues » T Autres plugin utiles
9 Listes, filtres et recherches 1 Le ashboad
1 Application a lanéthode agile 1 L'administration
1 Ajouter un projet Agile o Projet
1 Créer des US et dsprints o Page

o  Workflow
2. Présentation de I'add -on Xray

1  Configurer Xray
1 Mapper les issues

3. Utiliser Xray pour tester un projet

Créer un minimum a tester

Ajouter un test manuel

Créer des conditions de test

Organiser ses tests

Planifier ses tests

Exécuter ses tests

NG N2 RdzOGA2Y £ £ QAYGSIANI (A
LYGNRBRdzOGAZ2Y t tQldzi2Yl (7
Application & la méthode agile

Ajouter un projet Agile

Créer des US et des sprints

=4 =8 =48 -8 -8 _-9_9_9_°a_92._-2
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acial Gérer les tests avec SPIRA

Intra
Entreprise

Objectifs

f QA&dadzS RS OS adl3sSz £Sa LI NIGAOALN yi
RSO2yylrniNB SG YIFIndNRASN f QRIRAAE A &l RA
Organiser les tests ethsemblesgampagnepsde test dansSPRA
/I 2YyYylIndiNB tSa O02yaAradySa RQdziAft AGRGAA2Y RS {tL

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Toute personne 1jour ldéalement avoir suivile | AlternanceR Q | LILJ2 N
participant a la mise en E¢hde formation module «Processus de méthodologiques et de
dzdz@ 8B projets de recette et méthode de cas pratiques

test. test » wSi2dz2NBE RQSH

Programme
1. UOOs§eAUO a [T aGUeCAl JG3I r 4 Module Ensemble de test : gestion des campagnes de
1 Second O Sotil, én refp@naitre les principaux test
modules o , - {  Organiser les tests devant étre exécutés lors de la campag
1 Comprendre leur utilisation en fonction des différentes RS (8ad SG Sy lraadNBNI S &

phases de la démarche de Recette en vigueur

2. Module Planification : gestion des versions 5. Module Incident : gestion des anomalies

1  Utiliser et configuer lesVersionset lesltérationsau

) . Déclarer/Gérer les anomalies
débutdu projet de recette T

1 Lier les anomalies a un scénario de test

3. Module Teste/Scenario de test : gestion du dossier 6. Module Tableau de bord
de test

Connaitre les différents rapports issus de SPIRA

/ NBSNJ dzy NI LI NI RQlI @I yOSY
Créer un rapport «ige des anomalies

Visualisation das «Ma page»

exécutés lors de la campagne de test et en assurer le suivi
RQSESOdziAzy @Al {tLw! ®

1  Créer différents types de test pour vérifier le
O2YLRNISYSyid RQdzyS | LI A<
configurer et les hiérarcker en dossiers de test
structurésdansSPIRA.

= =4 —a —a —a
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acial

Tarif inter
07/ /1 ~GS

Objectifs

Le métier de testeur consiant, entre autres t.
formation vise a

Acquérir les notions pour élaborer un test de charge

Maitriser les scripts pour réaliser les tests

Micro Focus L.oadRunner

aQl aaiyNg gINKRS §

MEnGNR&ASNI £ Qdzi A A&l G AaBayseR

Participants Durée

Développeur
Ingénieur Qualité et
Performance

Analyste technique de
tests

3 jours
21h deformation

Programme

1. Elaboration du test de charge

9 Définition du test de charge

7 5Sa0ONRLIIAZ2Y RSa
performance

1 Identification des étapes de laéthodologie
Performance Center

T  Définition du terme« scénario» dans le contexte de
Performance €nter

9 Identification des stratégies pour créer des scénarios

efficaces

Définition VuGen

LRSYGATASNI £ S&

VuGen

1 / NBFGAZ2Y RQdzy &ONX LI
t £fQFrARS RS +dzDSy

7T 5SaO0ONRLIIAZ2Y RSaenediskeéant RS
HTML et URL

1 Identification et configuration des parametres
R QS E S O dmipiiéd pourllelrdjeu

1 Rejeu du script dansGen pour vérifier la fonctionnalité

RAFTFSNBYI

LINJ efféra del dzf

+ dzD ¢

du script

1 aArasS Sy dzdzoNB RSa 2dziAifa
VuGen

1 Descriptiondel F2y OlAzy RQdzyS
script

T LYyaSNIAz2y RQdzyS i NandaaktOd )
FLINBEA f QSYNBIAAGNBYSY

Expérience des tests
Connaissans
informatique

Prérequis

Méthodes
pédagogiques
Théorie

Etudes de cas
Entrainement pratique

Gompréhersiondu langage wS i 2 dzZNE R QS
en C recommandeé

2.G[ p[ N~

= =4 —& —a —a 9

== =9

1

Ch[»8 §C
5S6023F38 RS& LINRofsYSa
t I NI YSi{ NI g pBourfe®aityie chabge
Corrélation des valeurs dynamiques apres enregistrement
Identification et vérifiation lors du test de charge
Introduction et utilisation de Script View

Paramétrage de messages de sortie personnalisés dans le
logs de rejeu

Appliation des techniques de débogage de base dans Vu(
Reconnaissance des fonctions principales et différents
protocoles

/ NBF A2y RS& NB3IftSa RS 02N
LISYRIEYyd fQSYyNB3IAAGNBYSYy
Importation et exportation des régles de corrélation

</£a§ 80 bpee

RS

3. Exécution et analyse de scénario

1

= —a —a -9

= —a —9

Identification, organisation des informations du systéme
avant les tests

Architecture de Performance Center & installation des compose
Elaboration de scénario

Paramétrage du script et du scénario dans le contréleur
PlanifA O GA2y RS f QSESOdziAzy L
RealWorld et de type Basic)

Gestiondesplan®F G A2ya t (NI g&BAE f
travers le graphique interactif du scénario

Description et sélection des moniteurs de performance
Analysedu moniteur (Sitescope)

Interprétation des résultats
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acial Apache JMeter

Tarif inter
02/ / ~GS

Objectifs

[ QF LILX AOIF GA2y 2 LISy (16G% daNEsRontukdod keSter M/eoBpoSeMinitfonctionnel et
mesurer les performares.Ellepeut étre utilisé pour simuler une charge importante sur un serveur, un groupe
serveurs, un réseau ou un objet pour tester sa puissance ou analyserfi@sznces globles. Cette formation
vous permettra de

Aaquérir une bonne connaissagde cet outil de test de performance
Apprendre a élaborer, exécuter et utiliser les résultats des tests de montée en charge avec JMeter

Participants Prérequis Méthodes
pédagogiques

Développeur 2 jours Connaissance déava Théorie
Administrateur 14h de formation Notions du cycle de Entrainement pratique
Programmeur développement Etude de cas

Chef de projet QCM

wSi2dz2NBE RQSH

Programme
1. Présentation 5. Travaux pratiques : Tir
1 Introduction 1 Tests
1 Objectis de la performance 1 Résultats
1  Présentation Meter 1 Logs
2. Mise en place de JMeter 6. Fonctions avancées

1 TéEchargement version 1 Controller- Injecteur
1 Mise en place 1  Monitoring
1 Configuration 1  Plugins
T Jenkins, Maven
3. Plan de test

1 Capture

1  Plugins

1 Requétes

1 Paramétrage Variabilisation
1 Validation

4. Travaux pratiques

1 Validation
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acial

Tarif inter
1800- GS. o

Objectifs

Q@ YLINBYRNSE ! LI dzy S
Savoir installer Appium et les outils afférents

Automatisation des tests mobiles Appium

Bre capabf R QI dzii 2 YI G A & Spplichtiéha mobilest G
Mettre en place une plateforme de tests en continu

Participants Durée

Testeur
Développeur
Automaticien
Responsable de test

3 jours
21h de formation

Programme

1. Systeme & outils
1 LYGNRRdzOGAZ2Y | dz 6Sad Sid ¢
1 [ 848 RAFTFSNByiGa 2dziata RQI

di 30CpU}éesCEUO a ITaneCUNT (
1 Automatisation test mobile, Selenium 3.0ARISiOS et Android)
1 9ESOdzZiA2y RS& &aONARLIIA | &S(
1  Différents niveaux API et concepts Appium

3. Installation s JDK, Maven et Android

1  Configuration des variables du system

1  Téléchargement et installation JPMaven Android SDK
4.Installatons} § i [ ag§ }anéeéxEeN éU
1 Configuration SDK Manager
 TéSOKIFNBSYSYy(d 9 LI N}YSGNI 3
1 Comprendre appPath, appPackage & appActivity

5. Serveur Appium / développement Windows OS

1 Démarrage & arrét dserveur Appium
1 Téléchargement des Dépendances Appium Maven
1 /2YYFYRS&a RQIFNNs G Si vy dzdz

6.: 0 £AOCSp [ s§ eCHI £FZa[ Cs8éep ¢

1 hdziAf RQA Y (Abibidator®iBwetiziaverls SOKI|
1 Sratégies& balisede localisation

Méthodes
pédagog iques

Prérequis

Notions de Java
Avoir suivi le module
Selenium est un plus

Théorie

Etudes de cas
Entrainement pratique
QCM

wSiG2dz2NE RQSH

7.. 0 EOaégsCsgep neéeé L£EeN

1 Présentationdd QL y & LISOG SdzNJ ! LILIA dzY
1  Enregistrer et visualiser la vidéwect QL y & LIS O G S d:
T [20FrtAaSN)tSa stsySyida | @8
T Quiddes sessions actives ?

8.:8 p" "pgesCAESI }aUi

1 PrésentatonduRéNB Y 1A St RQho2Sia
T VaAfAarGA2yY Sy GFyld ljdzQAY T
1 ROle de maintenance & types de développement

9. Fonctionnalités supplémentaires

T Exécution avec ANT, Maven, Jenkins

T [20FtAal iSdNI RQ2 @@nsitss RS
9 Localiser desléments dans les éléments & des éléments multipl
T 'GAfAASNI £Sa F2yOliAazya t f

10. Tester « Android NDK », Hybrid & Applications Web

LT
1 Différents tests Outil Natif
91 Actions Tactiles et Evénemergdanipulation des gestes
1 TestOutiWelr] Q! dzii2 Y GA&F A2y 2856
1 TestOutil Hybrid! dzi2 YI G A&SNJ £ S& 2dziA

11. Infrastructure de développement du Test des composants

1 Introduction au Test des Composants
1 Introduction au TestNG
1 Différence entre JUnit et TestNG
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